KINNITATUD

Rägavere Vallavolikogu 11.11.2005.

otsusega nr. 4

RÄGAVERE  VALLA  VALLAVANEMA STATUUT

I 
VALLAVANEMA VALIMINE:

1. Vallavanemaks võib vallavolikogu valida Eesti Vabariigi kodaniku, kes  hariduse, töökogemuse ja tervisliku seisundi poolest on suuteline täitma vallavanema kohustusi ja kellel on volikogu usaldus.

2. Hääletamise protseduuri viib läbi häältelugemiskomisjon samas korras nagu volikogu 

esimehe valimisel.

3. Vallavanema ennetähtaegse vabastamise kord kehtestatakse volikogu poolt enne vallavanema valimisi.

4. Vallavanema valib volikogu vastavalt kohaliku omavalitsuse korralduse seadusele ja volikogu reglemendile kuni neljaks aastaks kahe kuu jooksul esimese istungi päevast arvates.

5. Vallavanem valitakse salajasel hääletamisel.

Enne kanditaatide läbiarutamist tutvustatakse. Vallavanema kandidaadil on õigus 15 minuti jooksul esitada oma programm.

Igal volikogu liikmel on õigus esitada igale vallavanema kandidaadile kuni kolm küsimust.

6. Vallavanema ennetähtaegse vabastamise kord kehtestatakse volikogu poolt enne vallavanema valimisi.

II
VALLAVANEMA  KOHUSTUSED:

7. Korraldab vallavalitsuse tööd ja vallavalitsuse istungite ettevalmistamist.

8. Kutsub kokku vallavalitsuse istungid oma algatusel, volikogu või volikogu komisjoni ettepaneku alusel või poolte  vallavalitsuse liikmete ettepanekul.

9. Esindab omavalitsust ja vallavalitsust vastavalt seadusele, valla põhimäärusele ning volikogu poolt antud  volitusele.

10. Annab vallavalitsuse ja valla  allasutuste sisemise töö korraldamiseks käskkirju.

11. Kirjutab alla vallavalitsuse määrustele, korraldustele ja teistele vallavalitsuse vallavalitsuse dokumentidele.

12. Esitab volikogule kinnitamiseks vallavalitsuse koosseisu.

13. Esitab volikogule ettepaneku vallavalitsuse täiendava liikme ametisse kinnitamiseks või  mõne vallavalitsuse liikme ametist vabastamiseks.

14. Esitab  volikogule kinnitamiseks allasutuse põhikirja.

15. Esitab vallavalitsusele ametisse nimetamiseks valla ametiasutuse asutuse juhi kandidaadi ja ametisse kinnitamiseks valla ametiasutuse hallatava asutuse juhi kandidaadi, teeb valitsusele ettepaneku nimetatud juhtide ametist vabastamise kohta, teostab tööandja teisi õigusi ja kohustusi, kui volikogu või valitsuse õigusaktis ei ole sätestatud teisiti.

16. Kehtestab valla haldusaparaadi töösisekorraeeskirjad, ametijuhendid.

17. Nimetab ametisse ja vabastab ametist vallasekretäri.

18. Esitab majanduslike huvide deklaratsiooni korruptsioonivastases seaduses sätestatud korras. (  KOKS § 50 lg 1 punkt 7 1)

19. Täidab muid talle seaduse alusel ja valla põhimäärusega ning volikogu ja valitsuse poolt pandud ülesandeid.

III
VALLAVANEMA TAGATISED

20. Kui vallavalitsuse istungil  võetakse vastu määrus või korraldus, mille projekt ei ole eelnevalt vallavanemale või tema asendajale tutvustatud ning vallavanem või tema asendaja hääletab vallavalitsuse istungil projekti vastu, ei ole vallavanem kohustatud seda  määrust või korraldust täitma kuni volikogu vastava määruse või otsuse vastuvõtmiseni.

Kui  volikogu istungil võetakse vastu määrus või otsus, mille projekti või sinna tehtavaid muudatusi ei ole vallavanemale või tema asendajale enne istungi algust tutvustatud, võib vallavanem ja tema asendaja seda määrust või otsust mitte täita kuni määruse või otsuse vastuvõtmiseni järgmisel volikogu istungil, kui vallavanem või tema asendaja selgitab volikogu istungil enne määruse või otsuse vastuvõtmist selle täitmata jätmise põhjusd.

IV
TÖÖÜLESANNETE ANDMINE

21. Vallavanemale annab tööülesandeid volikogu oma määruste ja otsustega ja valitsus oma määruste ja korraldustega.

V
ARUANDEKOHUSTUS

22. Vallavanem on kohustatud aru andma oma tegevusest, kui seda taotleb volikogu oma otsusega, valitsus oma korraldusega või volikogu liige kirjaliku arupärimisega.

VI
VALLAVANEMA ASENDAMINE

23. Vallavanemat asendab tema äraolekul vallavanema asetäitja. Vallavanema ja tema asetäitja äraolekul asendab vallavanemat vallavalitsuseliige vallavanema käskkirja alusel.

Tema tegevuse eest vastutab vallavanem  käskkirjaga asendajale antud volituste ulatuses.

Käskkirjas antud volitusi ületav tegevus on õigustühine ja selle tagajärgede  eest vald, vallavalitsus ja vallavanem ei vastuta.

Kui vallavanem ja vallavanema asetäitja ei ole asendajat määranud, asendab vallavanemat kõige vanem kohalolev vallavalitsuse liige.

Asetäitjaks vallavalitsuse koosseius võib olla ka mõni valitsuse liige, kelle ametikohustused haldusaparaadis ei ole seotud vallavanema asendamisega.

Haldusaparaadi juhtimisel, töölepingute sõlmimisel, tööülesannete andmisel ja pangadokumentide allakirjutamisel võib vallavanemat asendada ka haldusaparaadi töötaja, kes ei ole vallavalitsuse liige.

Vallavanemat ei tohi asendada vallasekretär.

Vallavanemale umbusalduse avaldmise, tema haigestumise või surma korral asendab teda kuni uue vallavanema valimiseni kohusetäitja, kelle määrab volikogu.

Vallavanema tagasiastumise korral täidab ta ülesandeid kuni kohusetäitja või uue vallavanema valimiseni, kuid mitte kauem kui üks kuu pärast tagasiastumiseavalduse esitamist volikogu istungil. Kui selle aja jooksul pole temalt ametit ja vastutust üle võetud, ei ole volikogul ja vallavalitsusel õigust temalt tema tegevusega tekkitatud kahjusid sisse nõuda.

VII
KOMPENSATSIOON TÖÖLT VABASTAMISE KORRAL

24. Töölt vabastamise korral ei maksta kompensatsiooni, kui töölt vabastamise põhjus on

24.1.     jõustunud kohtuotsusega kriminaalkorras karistamine;

21.2.    valitakse volikogu poolt amatisse uueks tähtajaks;

21.3.    vabastatakse tema  enda  algatusel ( üleminek, nimetamine või  valimine teisele  tööle)

· v.a. tema enda algatusel seoses terviseseisundiga, mis ei  võimalda püsivalt oma teenistuskohustusi täita.

22. Vallavanemale võib maksta volikogu otsusega ametist vabastamisel hüvitust:

22.1      kuni kolme kuu ametipalga ulatuses, kui ta   töötanud 2  (kaks ) kuni  8                

            (kaheksa) aastat; 

22.2.    kuni kuue kuu ametipalga ulatuses, kui on töötanud rohkem  kui  8  (kaheksa )  aastat 

           ning vabastamine toimub:

22.2.1.    seoses volituste tähtajalise lõppemisega;

22.2.2.  tema enda alagatusel seses terviseseisundiga, mis ei võimalda püsivalt oma teenis- tuskohustusi täita;

22.2.3.  seoses umbusalduse avaldamisega.

VIII
MATERIAALNE VASTUTUS

23. Ebaseadusliku tegevuse korral kannab vallavanem materiaalset vastutust.

24. Vallavalitsuseliikmena kannab vallavanem solidaarset materiaalset vastutust tekitatud kahju eest, kui ta hääletas vastava määruse või korralduse poolt.

25. Materiaalse vastutuse kohta sõlmitakse vallavanemaga vastav leping.

IX
UMBUSALDUSEMENETLUS VOLIKOGUS

26. Vähemalt neljandik volikogu koosseisust võib algatada umbusalduse avaldamise vallavanemale.

27. Umbusalduse avaldamine toimub volikogu koosseisu häälteenamusega ja see toob kaasa vallavanema  töölt vabastamise volikogu usalduse kaotamise tõttu.

X
STATUUDI VASTUVÕTMINE JA MUUTMINE

28. Vallavanema statuut võetakse vastu volikogu istungil. Statuuti võib muuta üksnes vallavanema nõusolekul või enne vallavanema valimist.

